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Padroes e frameworks de sustentabilidade

desfio de comparabilidade e padronizacao versus complexidade de assuntos ESG
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Indices e Ratings mais relevantes

diversidade de provedores ESG assessment
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Reguladores e novos pedidos ESG —_

incremento de informacgoes ESG a pedido de reguladores

Ll.

hd CVM

Comissdo de Valores Mobiliarios

BANCO CENTRAL
DO BRASIL




Case brasileiro: regulacao ESG da CVM

uso de informac¢oes demandas por reguladores para indices de sustentabilidade

Impacto da
divulgacao de dados
ESG em funcao das
requisi¢coes da CVM

(Comissdo Valores Mobiliarios )
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Publicagdo da Companhias B3 langa indice de Asset lanca fundo
Nova Resolucao da divulgam as diversidade de diversidade
CVM informacdes baseado em dados espelhando
requeridas publicos empresas do
indice



Inclusdes ESG pelo regulador brasileiro

Resolucao 59 da Comissao de Valores Mobiliarios (vigor: a partir de 2023)

Pedidos relacionados a Sustentabilidade incluidos em 2022

Fatores de risco segmentados: (i) social; (ii) ambiental; (iii) climatico

Presenca de inventario de Gases de Efeito Estufa Assegurado
Oportunidades ESG integradas aos negdcios

Diversidade (género, raca e idade) entre colaboradores e entre os drgaos da administracao

Remuneragao de administradores vinculada a ESG e indicador de discrepancia salarial

Relatdrio: reporte de governanca, materialidade, indicadores, relacao com ODS e TCFD
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Inclusdes ESG pelo regulador brasileiro

Resolucao 59 da Comissao de Valores Mobiliarios (vigor: a partir de 2023)

Pedidos relacionados a Sustentabilidade incluidos em 2022

Fatores de risco segmentados: (i) social; (ii) ambiental; (iii) climatico

Presenca de inventario de Gases de Efeito Estufa Assegurado

Oportunidades ESG integradas aos negdcios

" Diversidade (género, raga e idade) entre colaboradores e entre os 6rgéos da administragdo

Remuneragao de administradores vinculada a ESG e indicador de discrepancia salarial

Relatdrio: reporte de governanca, materialidade, indicadores, relacao com ODS e TCFD
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Impacto de divulgacdes ESG regulatérias

Indice de diversidade da bolsa brasileira produzido a partir dos dados publicados pelas
companhias listadas seguindo requisicoes da CVM
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Impacto de divulgacdes ESG regulatoérias

Produtos de investimento como consequéncia das informagoes reportadas e/ou
derivados de indices e ratings ESG
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Novo fundo de acdes
lancado pela Asset do Banco
do Brasil em setembro/2023,
gue acompanha o iDiversa,
para aportes a partir de 1
centavo.

Caracteristicas do fundo:
Publico-alvo: Investidores em geral
Aplicacao Inicial: R$ 0,01

Risco: Alto

Composicao: 79 ativos de 75 empresas

E o primeiro fundo latino-americano a combinar critérios de
género e raca para selecionar as empresas que irao compor a
carteira, sendo uma forma de reconhecer as companhias
listadas em bolsa que se destacam em diversidade, além de
promover maior representatividade de grupos sub-
representados (género feminino, pessoas negras e indigenas)
no mercado.



Alinhamento das normas aos padroes globais o

Desafios de aderéncia entre reguladores, frameworks e standards ESG
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Proposta de taxonomia sustentavel brasileira

agenda recém lan¢ada pelo Ministério da Fazenda do Brasil

Objetivo: mobilizar e reorientar o
financiamento e os investimentos publicos e
- privados para atividades econémicas com
Novas regras para definico e BraS| |e| #SW impactos ambientais, climaticos e sociais
caracteristicas das atividades positivos, visando o desenvolvimento
consideradas sustentaveis sustentavel, inclusivo e regenerativo.

Premissa: construir uma taxonomia
brasileira, interoperavel com outras praticas
internacionais.

Proposta inicial em consulta publica _ L
11 objetivos ambientais e climaticos Expectativa de publicagao: nov/2024

4 objetivos sociais
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